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Положение
[bookmark: _Hlk155783825][bookmark: _Hlk155783653]О единовременных выплатах и поощрениях членам профсоюза
ППО УЗ «39-я городская клиническая поликлиника»


Членам ППО УЗ «39-я ГКП» оказываются единовременные выплаты и поощрения по заявлениям в следующих случаях:
1. [bookmark: _Hlk155783888]Юбилейная дата – это дата достижения возраста 40 и более, соответствующего количеству лет, кратному десяти (40, 50, 60 и далее)– 2 б.в.
2. Посещение спортивно-оздоровительного комплекса (при предоставлении индивидуального (ФИО) месячного абонемента), 1 раз в квартал- 1 б.в.
3. Единовременное поощрение в виде подарков оказывается членам профсоюза и детям членов профсоюза в категории до 14 лет включительно к празднику Новый год.
Другие государственные Праздники и государственные Дни могут поощряться согласно принятому решению заседания комиссии профкома. Размер единовременного поощрения устанавливается в зависимости от финансовых возможностей первичной профсоюзной организации.
4. Единовременные выплаты оказываются членам профсоюза, принимавшим активное участие в профсоюзной жизни учреждения, за достигнутые успехи при проведении различных мероприятий и конкурсов. Размер единовременных выплат устанавливается индивидуально в зависимости от вклада члена профсоюза в общественную работу и по решению профкома, но не более 5 базовых величин.

Все вышеизложенные пункты распространяются на сотрудников членов профсоюза, отработавших не менее 6 месяцев в учреждении с момента постановки на учет в профсоюзную организацию с обязательным предоставлением ксерокопии подтверждающих документов.


Председатель ППО                                                Е.Ф. Евсейчик
